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Examenprogramma Hoofdfase 2022-2023 
 

Voor instroomcohort 2014 en later 

 

Jaar 2 
 

Semesteroverstijgend 
 

EC worden toegekend indien student twee keer een voldoende behaald heeft. 

  

Activiteit Toets  Schaal  Credits  

Landelijke Voortgangstoets Jaar 2   2 EC 

 LVGT 1 o/v/g  

 LVGT 2 o/v/g  

Totaal   2 EC 
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Semester 2.1 
 

Module  Activiteit Toets  Schaal  Credits  

M8 Theorie SKT M8 cijfer 4 EC 

     

M9 Theorie SKT M9 cijfer 4 EC 

     

 PG werkgroep Gedragsfeedback M9 nv/v a 

     

M10  Theorie SKT M10 cijfer 3 EC 

     

 PG werkgroep Gedragsfeedback M10 nv/v a 

     

TW 2.1 Vaardigheidsonderwijs Vaardigheidstoets o/v/g 4 EC 

  Reanimatie neonaat o/v/g  

  Katheteriseren o/v/g  

  Motiverende 
gespreksvoering nv/v  

  Aanwezigheid DGO nv/v  

 Journalclub JC toets 2.1 cijfer 1 EC 

     

 

DT 12.2a 
Elevator pitch uitvoeren 
over een innovatie in de 
geboortezorg 

Opdracht MP cijfer 1 EC 

a. Dit formatieve moment is onderdeel van Toets PG-dossier. 

 

Module  Activiteit Toets  Schaal  Credits  

Stage 
2.1 

Verloskundig  
Redeneren en Handelen KPB’s  o/v/g 9 ECc 



Examenprogramma Hoofdfase cohort 2014 en later 2022-2023  
  
 

3 
 

     

 PG stage Gedragsfeedback 
stage 2.1 nv/v a 

     

 Wettelijke verrichtingen en stage-activiteiten nv/v c 

     

 

DT 9.2 Reflecteren op een 
gezondheids 
bevorderende 
interventie 

Opdracht SP cijfer 2 EC 

     

 

DT 12.2b 
Een voorstel formuleren 
om de patiëntveiligheid op 
een afdeling/in een praktijk 
te optimaliseren. 

Opdracht MP o/v/g 1 EC 

     

 
DT 14.2 
Een zorgtraject opstellen 
voor een individuele cliënt. 

Opdracht SP cijfer 1 EC 

     

Totaal  
(semester 2.1)   30 EC 

a. Dit formatieve moment is onderdeel van Toets PG-dossier. 

c. EC worden toegekend indien de KPB’s van stage 2.1 behaald zijn en indien de wettelijke verrichtingen 
en stage-activiteiten door de SBC zijn verzilverd. 
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Semester 2.2 
 

Module  Activiteit Toets  Schaal  Credits  

M11 
DT 10.2  
Onderzoeksverslag en 
poster 

Opdracht MP+SP cijfer 3 EC 

     

M12 Theorie SKT M12 cijfer 5 EC 

     

M13  Theorie SKT M13 cijfer 4 EC 

     

 PG werkgroep Gedragsfeedback 
M13 

nv/v a 

     

 
DT 15.2b 
PVO 2 schrijven en 
bespreken 

Opdracht en 
voortgangsgesprek 

 
nv/v 
 

b 

     

M14 Theorie SCT M14 cijfer 4 EC 

     

 
DT 15.2a Reflectiedossier 
bijhouden 
 

Reflectieopdracht 
doorlopend 

 
nv/v 
 

b 

     

 

DT 16.2 
Functioneren als buddy 
van een eerstejaars 
student 

Reflectieopdracht nv/v b 

     

Toets PG-dossier DT 15.2c Gedragsassessment 
 
o/v 
 

5 EC 

     
Toets PVO en 
Reflectiedossier 

DT 15.2a, DT 15.2b en DT 
16.2 Schriftelijk product o/v 4 EC 

     

TW 2.2 Vaardigheidsonderwijs 
 
Vaardigheidstoets  
 

o/v/g 3 EC 
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  Stuit o/v/g  

  Schouder o/v/g  

  Shared Decision 
Making o/v/g  

  Aanwezigheid CoVa nv/v  

Totaal 
(semester 2.2)   28 EC 

a. Dit formatieve moment is onderdeel van Toets PG-dossier. 

b. Dit is onderdeel van de Toets PVO en reflectiedossier 

 

 

Honourstraject jaar 2 + jaar 3 
 

Activiteit Toets Schaal Credits 

Binnenschools Opdracht o/v 5 EC 

    

Buitenschools  

 

Keuzevak(ken) op WO-niveau bij een 
universiteit (zoals de UVA, VU of RUG) 

 

cijfer 
  
Min. 10 EC 

    

Totaal   Min. 15 EC 

 

  



Examenprogramma Hoofdfase cohort 2014 en later 2022-2023  
  
 

6 
 

Jaar 3 
 

Semesteroverstijgend 

Activiteit Toets  Schaal  Credits  

Landelijke voortgangstoets Jaar 3   1 EC 

 LVGT 1 o/v/g  

 LVGT 2 o/v/g  

Totaal   1 EC 
EC wordt toegekend indien student twee keer een voldoende behaald heeft.  
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Semester 3.1 
 

Module  Activiteit Toets  Schaal  Credits  

M15 Theorie SCT M15 o/v 2 EC 

     

 Vaardigheidsonderwijs Scenariotoets o/v/g 2 EC* 

  HPP o/v/g  

  Preconceptieconsult o/v/g  

  Individuele feedbackmomenten nv/v  

  Aanwezigheid CoVa nv/v  

 

KET 12  
Analyse schrijven van 
een organisatie en een 
organisatievraagstuk in 
de geboortezorg en 
aanbevelingen doen 
voor verbeteringen 

Opdracht project cijfer 5 EC 

     

 

KET 9 
Een gezondheid 
bevorderende 
interventie ontwikkelen 

Opdracht SP cijfer 5 EC 

     

 
DT 15.3b 
1x PPO schrijven en 
bespreken 

Opdracht en voortgangsgesprek - - 

 

 

 

Module  Activiteit Toets  Schaal  Credits  
Stage 
3.1 

Verloskundig 
Redeneren en Handelen KPB’s o/v/g 10 EC* 

     

 PG stage Gedragsassessment 3.1 o/v  3 EC 

     



Examenprogramma Hoofdfase cohort 2014 en later 2022-2023  
  
 

8 
 

 Wettelijke verrichtingen en stage-activiteiten nv/v * 

     

 Deeltaken  Stageopdrachten  2 EC 

 

DT 11.3a 
Een klinische les 
verzorgen voor medisch 
professionals 

Opdracht MP cijfer (2 EC) 

Totaal  
(semester 3.1)   29 EC 

* EC worden toegekend indien de KPB’s van stage 3.1 behaald zijn en indien de wettelijke verrichtingen 
en stage-activiteiten door de SBC zijn verzilverd. 
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Semester 3.2 
 

* EC worden toegekend indien de KPB’s van stage 3.2 behaald zijn en indien de wettelijke verrichtingen 
en stage-activiteiten door de SBC zijn verzilverd. 

 

 

 

Module  Activiteit Toets  Schaal  Credits  

OS 3.2 KET/Deeltaken Stageopdrachten  15 EC 

 

KET10 
Een wetenschappelijk 
onderzoek opzetten en 
uitvoeren en hierover 
schriftelijk rapporteren 
aan medische 
professionals 

Onderzoeksopdracht cijfer (14 EC) 

 

DT 11.3b 
Een mondelinge 
presentatie geven van 
het eigen onderzoek aan 
medisch professionals 

Opdracht MP cijfer (1 EC) 

 
DT 15.3b 
1x PPO schrijven en 
bespreken 

Opdracht en voortgangsgesprek - - 

Stage 
3.2 

Verloskundig  
Redeneren en Handelen KPB’s o/v/g 10 EC* 

     

 PG stage Gedragsassessment 3.2 o/v 3 EC 

     

 Wettelijke verrichtingen en stage-activiteiten nv/v * 

     

 Deeltaken Stageopdrachten  2 EC 

 
DT 15.3a 
Deelnemen aan 
groepssupervisie 

Reflectieopdracht  o/v/g (1 EC) 

 

DT 16.3 
Bijdrage leveren aan 
supervisietraject 
medestudenten 

Reflectieopdracht o/v/g (1 EC) 

Totaal  
(semester 3.2)   30 EC 
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Jaar 4 
 

Semesteroverstijgend 

Activiteit Toets  Schaal  Credits  

Landelijke voortgangstoets Jaar 4   1 EC 

 LVGT 1 o/v/g  

 LVGT 2 o/v/g  

Totaal   1 EC 
EC wordt toegekend indien student twee keer een voldoende behaald heeft. 
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Semester 4.1 
In Semester 4.1 volgt de student één minor, eventueel in combinatie met het bijbehorende 
honourstraject.  

De inhoud van de minoren is terug te vinden in de minorenhandleiding. 

Onder specifieke voorwaarden kan de student een individueel minorpakket samenstellen. Deze 
voorwaarden zijn terug te vinden in de minorhandleiding en de OER (art. 3.2, lid 5a). 

 

Minor  
 

Activiteit Toets  Schaal  Credits  

Minor    Min. 30 
EC 

Totaal (semester 4.1)    Min. 30 
EC 
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Semester 4.2 
 

Module  Activiteit Toets  Schaal  Credits  

 
DT 15.4 
1x PPO schrijven en 
bespreken 

Opdracht en 
voortgangsgesprek nv/v * 

     

Stagevoorbereidingsweken POET Scenariotoets o/v 1 EC 

     

 Vaardigheidsonderwijs Scenariotoets o/v 1 EC 

  HPP o/v  

  Reanimatie 
neonaat o/v  

  Schouder o/v  

  Stuit o/v  

  Counseling o/v  

 

DT 14.4 
Verzamelopdracht 
Interprofessioneel 
onderwijs 

Opdracht nv/v ** 

     

 
KET 15 
1x PPO schrijven voor 
het komende jaar 

Opdracht  o/v/g 1 EC* 

     

 KET 15 TED talk MP nv/v * 

     

 

KET 16 
Voorbereiden –
uitvoeren – evalueren 
van deskundigheid 
bevorderende 
activiteit, bijvoorbeeld  
Intercollegiale toetsing 

Opdracht  o/v 1 EC 

* De EC van KET 15 wordt toegekend indien DT 15.4 is voldaan en indien KET 15 TED talk is voldaan. 

** De EC van KET 14 wordt toegekend indien DT 14.4 is voldaan. 
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Module  Activiteit Toets  Schaal  Credits  

Keuzestage Keuzestage 4 wk Keuzestage 4 wk o/v 6 EC* 

    

Stage 4.2 
 PG stage Gedragsassessment 4.2 o/v  1 EC** 

     

 
Verloskundig 
Redeneren en 
Handelen 

KPB’s o/v/g 4 EC 

     

 Wettelijke verrichtingen en stage-activiteiten o/v 2 EC 

     

 Kwalificerende 
Eindtaken Stageopdrachten  12 EC 

 KET 2 t/m 6 en 8 KET-formulieren o/v/g (7 EC) 

 

KET 11 
Een critical 
appraisal topic 
verzorgen voor 
medische 
professionals 

Opdracht MP+SP  (2 EC) 

 

KET 14 
Een individueel 
zorgtraject in een 
multidisciplinair 
team ontwikkelen 
en starten en hierbij 
de leiding nemen. 

Opdracht MP + SP  (3 EC***) 

Totaal  
(semester 4.2)   30 EC 

** De EC voor de keuzsestage worden toegekend indien alle onderdelen van stage 4.2 zijn behaald. 

***De EC van KET 14 worden toegekend indien DT 14.4 is voldaan. 

 

*Voor studenten uit cohort 2017 en eerder geldt:  

Module  Activiteit Toets  Schaal  Credits  
 KET 9 Opdracht SP cijfer 2 EC 
     

Keuzestage Keuzestage 4 
wk 

Keuzestage 
4 wk nv/v 4 EC 
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